
E-Installationstechniker/in

Der Arbeitsmarkt verlangt nicht nur nach qualifizierten Arbeitskräften, er fordert auch 

nach einem innovativen Personaldienstleister, der das gesamte Spektrum eines 

modernen und professionellen Personaldienstleistungsunternehmens abdeckt!  

HR Personalmanagement GmbH erfüllt dieses Spektrum zu 100% für Kunden, Mitarbeiter 

und Bewerber!  

Für unseren Kunden in Wels-Land suchen wir ab sofort 1 Elektriker/in 

Wir bieten: 

 eine verantwortungsvolle Aufgabe

 Vollzeit, 38,5 Wochenstunden, Normalarbeitszeit

 abwechslungsreiches und breites Aufgabengebiet:

o Anbringen von sämtlichen elektr. Schaltern und Sensoren (nach E-Plan)

o Verkabeln von Maschinen und Anlagen

o Einbindung der diversen Komponenten

Anforderungsprofil: 

 LAP als Elektriker, Betriebselektriker oder vergleichbar

 Hoher Grad an Selbstständigkeit

 Genaues und sauberes Arbeiten

 Stapler- und Kranschein von Vorteil

 FS B und Auto zum Erreichen des Arbeitsplatzes

Arbeitsort: 46xx Wels Land 

Arbeitszeit: 6:00 – 15:00 Uhr 

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit, 38,5 Wochenstunden 

Wir bieten: Der Monatslohn beträgt mindestens 3.600,00 € brutto

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung vertraulich und gemäß den 

Bestimmungen des Gleichbehandlungsgesetzes. 

Terminvereinbarung unter
HR Personalmanagement GmbH, Breitwiesergutstraße 10, 4020 Linz
+43 (0)732 211235 – 0, jobs@hr-personalmanagement.at


